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Birim Adi TOGU Pazar MYO, Zile MYO, Niksar MYO, Erbaa MYO, Zile MYO
Bankacilik ve Sigortacilik Programlar1 Ogretim Elemanlari

Sorumlusu Dr. Ogr. Uyesi Murat AKSU
Toplanti Konusu Ortak Miifredat ve 3+1 Uygulamali Egitim Modeli
(Giindem)
Toplant1 Yeri TEAMS LIVE ONLINE TOPLANTI
Toplant1 Tarihi 09.04.2025 | Toplant: Saati | 17:00

TOPLANTIDA GORUSULEN HUSUSLAR/ ALINAN KARARLAR

Toplantinin Amaci:

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Pazar, Zile, Erbaa ve Niksar
Meslek Yiiksekokullarindaki Bankacilik ve Sigortacilik Programlarinda yiiriitiilen egitim-6gretim
faaliyetlerinin ortak bir ¢ercevede yiiriitiilmesini saglamak, programlar arasinda egitim
standartlarin1 yiikseltmek, sektor ihtiyaglarina uygun giincel bir miifredat olusturmak ve 3+1
Uygulamali Egitim Modeline gegis siirecini degerlendirmek amaciyla Microsoft Teams platformu
iizerinden c¢evrim i¢i toplantt gerceklestirilmistir.

Goriisiilen Konular

1. Programlarda uygulanacak ders planlarinin ortak bir miifredat ¢atis1 altinda birlestirilmesi,

2. 3+1 Uygulamal1 Egitim Modelinin Bankacilik ve Sigortacilik Programlarinda
uygulanabilirligi,

3. Program derslerinin bankacilik, sigortacilik, finans, muhasebe ve finansal teknolojiler
alanindaki giincel sektor beklentilerine uygun olarak yeniden diizenlenmesi,

4. Ders igeriklerinin, Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile lisans egitimine devam etmek isteyen
ogrencilerin akademik altyapilarini destekleyecek sekilde giincellenmesi,

5. Meslek yiiksekokullarinda gorev yapan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve
akademik yeterliliklerinin farklilik gdstermesi nedeniyle se¢meli ders havuzunun genis
tutulmasi,

6. Ogrencilerin ilgi alanlarina, kariyer hedeflerine ve dgretim elemanlarinin uzmanliklarina
gore segmeli derslerden daha etkin sekilde yararlanabilmeleri,

7. Ortak miifredatin uygulanmasi siirecinde ders 6grenme ¢iktilari, program yeterlilikleri ve

sektor beklentileri arasindaki uyumun saglanmasi konular1 goriisiilmiistiir.

Alnan Kararlar:

1.

Pazar MYO, Zile MYO, Erbaa MYO ve Niksar MYO Bankacilik ve Sigortacilik
Programlarinda uygulanmak tizere ortak ders plan1 hazirlanmasina oy birligi ile karar
verilmistir.

Hazirlanan ortak miifredat taslaginin, yapilan degerlendirme ve neriler dogrultusunda
uygun oldugu goriilmiis ve oy birligi ile kabul edilmistir.

Programlarda 3+1 Uygulamali Egitim Modeline ge¢is ¢alismalarinin siirdiiriilmesine ve
gerekli akademik ve idari siireclerin baslatilmasina karar verilmistir.

Program derslerinin hem sektoriin giincel ihtiyaclarini karsilayacak uygulama agirlikli bilgi
ve becerileri kazandiracak hem de DGS ile lisans programlarina gecis yapacak 6grencilerin
akademik yeterliliklerini destekleyecek sekilde yapilandirilmasina karar verilmistir.
Ogretim elemanlarmin uzmanlik alanlar1 arasindaki farkliliklar dikkate alinarak segmeli
ders havuzunun genis tutulmasina ve yliksekokullarin ihtiyaglarina gore esnek bigimde
uygulanmasina karar verilmistir.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmustir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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6. Ortak miifredatin belirli araliklarla degerlendirilmesi, sektor temsilcileri ve dis paydaslarin
goriisleri dogrultusunda glincellenmesi konusunda is birligi i¢erisinde hareket edilmesine
karar verilmistir.

7. Hazirlanan ortak miifredat taslagimin ilgili Meslek Yiiksekokulu Kurullar1 ve Universitenin
ilgili akademik kurullarinda degerlendirilmek tizere sunulmasina oy birligi ile karar
verilmistir.

Sonuc:

Katilimeilar, ortak miifredat uygulamasinin egitimde kaliteyi artiracagi, iiniversite genelinde
programlar arasinda standartlasmay1 saglayacagi, 6grencilerin sektor beklentilerine daha donanimli
sekilde hazirlanmasina katki sunacagi ve DGS ile lisans egitimine gegis siireglerini destekleyecegi
hususunda goriis birligine varmiglardir.

Isbu toplant: karar taraflarca okunmus, uygun bulunmus ve elektronik ortamda diizenlenmistir.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmustir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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TOPLANTIYA KATILANLAR
Sira | Adi Soyadi Gorevi Birimi Imza
1 Dr. Ogr. Uyesi Murat Aksu Pazar MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
2 Ogr. Gor. Numan Zengin Pazar MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
3 Ogr. Gér. M.Melih Sagiroglu Pazar MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
4 Ogr. Gor. Zeynep Denk Orak Niksar MYO | Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
5 Ogr. Gor Onur Binbas Niksar MYO | Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
6 Ogr. Gér. Kenan Yeteroglu Niksar MYO | Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
7 Ogr. Gor. Dr.Ferhan Arslan Erbaa MYO | Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
8 Ogr. Gor. Tiilay Ozer Erbaa MYO | Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilm
9 Ogr. Gor. Saban Ali Kog Erbaa MYO | Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
10 Dog. Dr. Sait Isildak Zile MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
11 Ogr. Gor. Okan Arslan Zile MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katihm
12 Ogr. Gér. Ali Cigek Zile MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
13 Ogr. Gor. Rahmi Seyhoglu Zile MYO Bankacilik ve Sigortacilik Online Katilim
v ® (5 WhatsApp X ® TOGU Bankaclk ve Sigortz @ X + - )
€ > @ @ teams.live.com/v2 W
@ Haberleri kagirmayin. Masaust bildirimlerini agin. Ag
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* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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* Mikrofon

@ Mikrofon Dizisi (Dijital Mikrofonlar icin

Intel ® Smart Sound Teknolojisi)

 Geligmis ayarlar

Garalfa engelleme ©

AR AN 0%




FY
A

TOKAT
GAZIOSMANPASA
UNIVERSITESI

PROGRAM TASARIMI FORMU
(YENi MUFREDAT FORMU)

ESKi
NO |DERS KODU Mlﬂ‘:ﬁ“ DERS ADI DERS iNGILiZCE ADI DERS?.N - TEORIK | UYGULAMA HDS ULUSAL AKTS
(Degisen STATUSU (2/5) TOPLAMI KREDI
ders icin)
1|FBS101 BANKACILIGA GIRiS INTRODUCTION OF BANKING z 3 0 3 3 4
2|FBS103 GENEL HUKUK GENERAL LAW z 2 0 2 2 3
3|FBS105 GENEL iSLETME GENERAL BUSINESS z 3 0 3 3 3
4|FBS107 GENEL MUHASEBE-| GENERAL ACCOUNTANING-I z 2 2 4 3 5
5|FBS109 IKTISADA GIRiS-1 INTRODUCTION TO ECONOMICS-| z 3 0 3 3 3
6|FBS111 SIGORTACILIGA GIRIS INTRODUCTION OF INSURANCE z 3 0 3 3 4
7|AiiT101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI | ATATURK'S PRINCIPLES AND HISTORY OF TURKISH REVOLUTION | z 2 0 2 2 2
8|TD101 TURK DILI | TURKISH LANGUAGE | z 2 0 2 2 2
9|sEC101 SEGMELI YABANCI DIL | ELECTIVE FOREIGN LANGUAGE | s 2 0 2 2 2
10[sEC103 SECMELI UNIVIVERSITE DERSLERI ELECTIVE UNIVERSITY COURSES s 2 0 2 2 2
TOPLAM 24 2 26 25 30
SEC101 DERS GRUBU (1 ADET DERS SECILECEK)
1|ALM101 ALMANCA-| GERMAN-| 0
2|FRA101 FRANSIZCA-| FRENCH-I S 2 2
3/iNG101 INGILIZCE-| ENGLISH-I

ESKi
NO |DERS KODU Ml:(F(?SEAT DERS ADI DERS iNGILiZCE ADI DERS?.N o TEORIK | UYGULAMA | TOPLAM ULUSAL AKTS
(Degisen STATUSU (z/s) KREDI
ders igin)
1|FBS102 BANKACILIK VE SIGORTACILIK MEVZUATI BANKING AND INSURANCE LEGISLATION z 3 0 3 3
2|FBs104 FINANSAL PIYASALAR VE KURUMLAR FINANCIAL MARKETS AND INSTITUTIONS z 2 0 2 3
3[FBs106 GENEL MUHASEBE-II GENERAL ACCOUNTANING-II z 2 2 4 3 5
4|FBs108 is SAGLIGI VE GUVENLIGI OCCUPATIONAL HEALTH AND SEFETY z 2 1 3 2,5 4
5|FBS110 iKTISADA GIRIS Il INTRODUCTION TO ECONOMICS-II z 3 0 3 3 4
6|FBS112 KARIYER PLANLAMA CAREER PLANNING z 1 0 1 1 2
7|ENF100 BiLiSiM TEKNOLOJILERI VE OFiS YAZILIMLARI INFORMATION TECHNOLOGIES AND OFFICE SOFTWARE z 2 0 2 2 3
8|AiiT102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi II ATATURK'S PRINCIPLES AND HISTORY OF TURKISH REVOLUTION Il z 2 0 2 2 2
9|TD102 TURK DiLi I TURKISH LANGUAGE Il z 2 0 2 2 2
10|SEC102 SECMELI YABANCI DIL Il ELECTIVE FOREIGN LANGUAGE Il S 2 0 2 2 2
TOPLAM 21 3 24 225 30
SEC102 DERS GRUBU (1 ADET DERS SEGILECEK)

1|ALM102 ALMANCA-II GERMAN-II S 0 2 2 2
2|FRA102 FRANSIZCA-II FRENCH-II 2 2
3|iNG102 INGILIZCE-II ENGLISH-II S 2 2 2

ESKi
NO | DERS KODU r:I:SEDAT DERS ADI DERS iNGILiZCE ADI DERS!.N - TEORIK | UYGULAMA | Topam |UtUSAL AKTS
(Degisen STATUSU (z/S) KREDI
ders igin)
1|FBS201 MALi TABLOLAR ANALIZi FINANCIAL STATEMENTS ANALYSIS z 2 1 3 2,5 4
2|FBS203 BANKACILIK VE SIGORTACILIK URUN VE HiZMETLERI INSURANCE PRODUCTS AND SERVICES z 2 1 3 25 4
3[FBS205 FINANSAL HIZMETLER PAZARLAMASI MARKETING OF FINANCIAL SERVICES z 3 0 3 3 4
4|FBS207 FINANSAL MATEMATIK FINANCIAL MATHEMATICS z 2 1 3 2,5 4
5|FBS209 BANKACILIK VE SIGORTACILIK OTOMASYON UYG. BANKING AND INSURANCE AUTOMOTION APPLICATIONS z 2 2 4 3 5
7|sec201 SECMELI DERSLER SEC-201 ELECTIVE LESSONS s 1 2 3 2 3
8[SEC201 SECMELI DERSLER SEC-201 ELECTIVE LESSONS s 1 2 3 2 3
9sEC203 SECMELI DERSLER SEC-203 ELECTIVE LESSONS s 2 1 3 2,5 3
TOPLAM 15 10 25 20 30
SEC201-SECMELI DERSLER (2 ADET UYGULAMA DERS SEGILECEKTIR)
1|FBS211 TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI COMMUNITY SERVICES PRACTIES S 1 2 3 2 3
2|FBS213 BANKACILIK VE SIGORTACILIKTA YAPAY ZEKA UYGULAMLARI | ARTIFICIAL INTELLIGENCE APPLICATIONS IN BANKING AND INSURANCE S 1 2 3 2 3
3|FBS215 POLIGE URETIMi VE SUNUM TEKNIKLERI POLICY PRODUCTION AND PRESENTATION TECHNIQUES s 1 2 3 2 3
4|FBS217 MESLEKi COZUMLEME VOCATIONAL ANALYSIS s 1 2 3 2 3
5|FBS219 HASAR VE REASURANS UYGULAMASI DAMAGE SND REINSURANCE PRACTICE s 1 2 3 2 3
6|FBS221 MUZiK MUSIC S 1 2 3 2 3
7|FBS223 ARASTIRMA YONTEMLER| RESEARCH METHODS S 1 2 3 2 3
8|FBS225 E-MUHASEBE UYGULAMALARI E-ACCOUNTING APPLICATIONS S 1 2 3 2 3
9|FBS227 MESLEKi YABANCI DiL VOCATIONAL FOREIGN LANGUAGES S 1 2 3 2 3
10[FBS229 E-TICARET E-COMMERCE S 1 2 3 2 3
SEC203-SECMELI DERSLER (1 ADET UYGULAMA DERS SEGILECEKTIR)
1|FBS231 DIJITAL OKURYAZARLIK DIGITAL LITERACY s 2 1 3 2,5 3
2|FBS233 SIGORTA BRANSLARI YONETIMi MANAGEMENT OF INSURANCE BRANCHES S 2 1 3 25 3
3|FBS235 BANKA MUHASEBESI BANKING ACCAUNTING S 2 1 3 2,5 3
4|FBS237 BANKA VE SIGORTA MUHASEBESi BANKING AND INSURANCE ACCAUNTING S 2 1 3 2,5 3
5|FBS239 SIGORTA MUHASEBESI INSURANCE ACCAUNTING S 2 1 3 2,5 3
6|FBS241 YATIRIM ANALIZi VE PORTFOY YONETIMI INVESTMENT ANALYSIS AND PORTFOLIO MANAGEMENT S 2 1 3 2,5 3
7|FBS243 BANKALARDA KREDI iSLEMLERI CREDIT TRANSACTIONS IN BANKS S 2 1 3 2,5 3
8|FBS245 CAGRI HiZMETLER| CALL CENTER SERVICES S 2 1 3 25 3
o|FBs247 SATIS VE IKNA TEKNIKLERI SALES AND PERSUASION TECHNIQUES s 2 1 3 2,5 3
10| FBS249 GIRISIMCILIK ENTREPRENEURSHIP S 2 1 3 25 3
11(FBS251 iLK YARDIM FIRSTAID S 2 3 2,5 3
12|FBS253 GEVRE KORUMA ENVIRONMENTAL PROTECTION s 2 1 3 25




On lisans programlarina ait miifredatlar insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim Yoluyla Gelistirilmesi Projesi (IKMEP) ilkelerine uygun bir anlayista diizenlenecektir.

Yaz staji en az 5 en cok 10 AKTS kredisi seklinde kredilendirilecek.

ESKi
MUFREDAT .
NO [DERS KODU KODU DERS ADI DERS iNGILiZCE ADI DERS!.N = TEORIK UYGULAMA | TOPLAM ULUS{“ AKTS
(Degisen STATUSU (z/s) KREDI
ders igin)
1|FBS300 YAZ STAII* INTERNSHiP z 0 0 0 0 10
2[FBS202 MESLEK ETiGi OCCUPATION ETHICS z 2 0 2 2 2
3|FBS204 iSLETMEDE iLETiSiM COMMUNICATION IN BUSINESS z 2 0 2 2 2
4|FBS206 ORGUTLERDE GALISMA PSIKOLOJiSI WORK PSYCHOLOGY IN ORGANISATIONS z 3 0 3 3 3
5[SEC202 SECMELI DERSLER ELECTIVE LESSONS s 3 0 3 3 4
6[SEC202 SECMELI DERSLER ELECTIVE LESSONS s 3 0 3 3 4
7[sEc202 SECMELI DERSLER ELECTIVE LESSONS s 3 0 3 3 4
8[SEC202 SECMELI DERSLER ELECTIVE LESSONS s 3 0 3 3 4
o[SEC202 SECMELI DERSLER ELECTIVE LESSONS s 3 0 3 3 4
10(SEC204 SECMELI DERSLER ELECTIVE LESSONS s 2 0 2 2 3
TOPLAM 24 0 24 24 30
MESLEKi EGITIM DERSI
1|FBS200 iSLETMEDE MESLEKi EGITIM VOCATIONAL TRAINING IN BUSINESS s 5 20 25 15 23
SEC202 DERS GRUBU (5 ADET DERS SEGILECEK)
1|FBS208 MUSTERI iLISKILERi YONETIMi CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT S 3 0 3 3 4
2[FBS210 BANKACILIKTA RiSK YONETIMi RISK MANAGEMENT IN BANKING s 3 0 3 3 a
3[FBs212 ULUSLARARASI BANKACILIK INTERNATIONAL BANKING S 3 0 3 3 4
4|FBS214 YONETIM VE ORGANIZASYON MANAGEMENT AND ORGANISATION S 3 0 3 3 4
5|FBS216 ISTATISTIK STATISTICS 5 3 0 3 3 4
6|FBs218 MESLEKi GELISMELER VOCATIONAL DEVELOPMENT S 3 0 3 3 4
7|FBS220 VERGI HUKUKU TAX LAW S 2 0 2 2 4
8|FBS222 TURK VERGI SISTEMi TURKISH TAX SYSTEM S 3 0 3 3 4
9|FBS224 KREDI YONETIMI VE ANALIZI CREDIT MANAGEMENT AND ANALYSIS S 3 0 3 3 4
10|FBS226 BANKACILIK MEVZUATI BANKING LEGISLATION S 2 0 2 2 4
11(FBS228 SIGORTACILIK MEVZUATI INSURANCE LEGISLATION S 2 0 2 2 4
12|FBS230 FINANSAL YONETIM FINANCIAL MANAGEMENT s 3 0 3 3 4
13|FBS232 MEDENI VE BORGLAR HUKUKU CIVIL AND OBLIGATIONS LAW s 3 0 3 3 4
14|FBS234 DIS TICARET VE KAMBIYO FOREIGN TRADE AND CAMBIO S 3 0 3 3 4
15|FBS236 SERMAYE PIYASALARI CAPITAL MARKETS S 3 0 3 3 4
16|FBS238 TICARET HUKUKU COMMERCIAL LAW S 3 0 3 3 4
17|FBs240 TURKIYE EKONOMISI TURKISH ECONOMY S 3 0 3 3 4
18|FBS242 iCRA-IFLAS HUKUKU ENFORCEMENT AND BANKRUPTCY LAW S 3 0 3 3 4
19|FBS244 ORGUTSEL DAVRANIS ORGANISATIONAL BEHAVIOUR S 3 0 3 3 4
20[FBS246 PARA TEORISi VE POLITIKASI THEORY AND POLICY OF MONEY S 3 0 3 3 4
21(FBs248 RiSK YONETIMi RISK MANAGEMENT S 3 0 3 3 4
22|FBS250 SOSYAL BIiLIMLER iCIN MATEMATIK MATH FOR SOCIAL SCIENCES S 3 0 B 3 4
SEC204 DERS GRUBU (1 ADET DERS SEGILECEK)
1|FBS252 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU LABOR AND SOCIAL SECURITY LAW S 2 0 2 2 3
2|FBS254 INSAN KAYNAKLARI YONETIMi HUMAN RESOURCES MANAGEMENT S 2 0 2 2 3
3[FBs256 HALKLA iLiSKILER PUBLIC RELATIONS S 2 0 2 2 3
4|FBS258 PAZARLAMA MARKETING 5 2 0 2 2 3
5|FBS260 KATILIM BANKACILIGI PARTICIPATION BANKING 5 2 0 2 2 3
6|FBS262 KIYMETLi EVRAKLAR HUKUKU NEGOTIABLE INSTRUMENTS LAW s 2 0 2 2 3
7|FBS264 TEMEL SIGORTACILIK URUNLERI BASIC INSURANCE PRODUCTS s 2 0 2 2 3
8|FBS266 KRIPTO PARA EKONOMISI CRYPTO CURRENCY ECONOMY 5] 2 0 2 2 3]
9|FBS268 SORUMLULUK SIGORTALARI LIABILITY INSURANCE S 2 0 2 2 3
10|FBS270 SURDURULEBILIR BANKACILIK VE YESIL FINANS SUSTAINABLE BANKING ANG GREEN FINANCE s 2 0 2 2 3
iKINCI YIL (ZORUNLU YAZ STAJI BULUNAN PROGRAMLAR iGiN)
YAZ DONEMI

1[res300 [ [stari [stari [ z 2015 GUNU 10

TOPLAM TEORIK DERS SAATI SAYIS| 84

TOPLAM UYGULAMA DERS SAATI SAYISI 15

TOPLAM SEGMELI DERS SAATI SAYISI 27

TOPLAM SEGMELI DERS AKTS KREDISi 35

TOPLAM STAJ AKTS KREDISI 10

TOPLAM AKTS KREDISi 120

NOT:

Miifredatta hangi adla yer alirsa alsin (Bitirme projesi, diploma projesi, lisans tezi, ... uygulamalari, ... tasarim, ... 6zel konular vb) sonucunda bir tez, proje, 6dev, konser, gésteri vb tretilen, 6grencilerin 3 ten fazla gruba béliindiigi ve yogun
olarak 6grenci galismasina dayanan dersler Yiiksekogretim kurulunun 29.09.2005 tarih ve 21936 sayili yazisi geregi 2 saat uygulama olarak miifredatta yer alacaktir.

Universitemiz Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYG) Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzundaki tiim hususlar dikkate alinarak miifredatin hazirlanmasi gerekmektedir.

ACIKLAMA:
1- Yaz staji ikinci yariyil sonunda zorunlu olarak yapilacaktir.

2- isyeri uygulama dersine gidecek 6grencilerin ilk iic donem AGNO( Agirlikl Genel Not Ortalamasinin) 4 liik sistemde en az 2,5 olmasi gerekmektedir. Ortalama ile ilgili okul yénetim kurullarinin karari ile AGNO yu

artirma ve azaltma yetkisi bulunmaktadir.

3-igyeri gidecek dgrencilerin bahar

alttan devamli dersi bulunmamalidir.

4- isyeri uygulamasina gitemeyen 6grenciler 4+0 sistemine gore 4. yariyilda okulda derslerine devam edeceklerdir.



